
 

 

 
 

ที่  CSO05-63134 8 พฤษภาคม 2563 
 

เร่ือง การก าหนดวนัประชมุ และระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 197  

เรียน กรรมการและผู้จดัการ  
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เอกสารแนบ  รายละเอียดประกอบวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น เร่ือง ค่าตอบแทนและเงินรางวลักรรมการ 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากดั (มหาชน) (“ธนาคาร”) ขอเรียนว่าในการประชมุคณะกรรมการธนาคาร ครัง้ที่ 6/2563 
เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 คณะกรรมการธนาคารได้มีมติก าหนดวันประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 197 โดยมีรายละเอียด
ดังนี  ้

1. อนุมัติก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที ่  197 ในวันอังคารที ่ 16 มิถุนายน 2563 เวลา 14.00 น .                        
ณ หอประชมุมหิศร ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากดั (มหาชน) ส านกังานใหญ่ เลขที่ 9 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร 
กรุงเทพมหานคร พร้อมทัง้ข้อเท็จจริงและเหตผุล และความเห็นคณะกรรมการ โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี ้

(1) รับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเหน็ควรเสนอให้ทีป่ระชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
ได้แก่ผลการด าเนินงานของธนาคารในรอบปี 2562 และข้อมลูส าคญัอื่น ๆ 

(2) พจิารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 
31 ธันวาคม 2562 ซึง่ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของธนาคารแล้ว 

(3) รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล   และการจดัสรรก าไรส าหรับงวดคร่ึงหลงัของปี 2562 ที่เหลือจาก
การจ่ายเงินปันผลเป็นเงินกองทนุชัน้ที่ 1 

 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล   และการจดัสรรก าไรส าหรับงวดคร่ึงหลงัของปี 2562 ที่เหลือจากการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินกองทนุชัน้ที่ 1 โดย
มีรายละเอียดดงันี ้

1. ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2562 คณะกรรมการได้มีมติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจ านวน 2 ครัง้ 
(ไม่รวมเงินปันผลกรณีพิเศษ) รวมเป็นอตัราหุ้นละ 5.50 บาท เป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ 18,696 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วน
ร้อยละ 46.2 ของก าไรสทุธิส าหรับปี 2562 ตามงบการเงินรวม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของธนาคาร และ
ไม่มีการเสนอจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2562 เพิ่มเติมอีก โดยมีรายละเอียดของการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
แต่ละครัง้ดงันี ้
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1.1 ในการประชุมคณะกรรมการ ครัง้ที่ 13/2562 เม่ือวนัที่ 15 สิงหาคม 2562 คณะกรรมการได้มีมติ
อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการงวดคร่ึงแรกของปี 2562 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นบุริมสิทธิและผู้ ถือหุ้นสามัญ
ของธนาคาร ในอัตราหุ้นละ 1.50 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ 5,099 ล้านบาท โดยให้จ่ายแก่ผู้ ถือหุ้นบุริมสิทธิและ
ผู้ ถือหุ้นสามญัของธนาคารเฉพาะผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามข้อบงัคบัของธนาคาร ตามที่ปรากฎรายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อ
ผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวนัที่ 29 สิงหาคม 2562 และมกี าหนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวนัที่ 13 กนัยายน 2562 

1.2 ในการประชุมคณะกรรมการ ครัง้ที่ 4/2563 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2563 คณะกรรมการมีมติ
อนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามงบการเงินสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 ที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี
ของธนาคารแล้ว ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นบุริมสิทธิและผู้ ถือหุ้ นสามัญของธนาคาร ในอัตราหุ้ นละ 4.00 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้
ประมาณ 13,597 ล้านบาท โดยให้จ่ายแก่ผู้ ถือหุ้นบุริมสิทธิและผู้ ถือหุ้นสามัญของธนาคารเฉพาะผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล
ตามข้อบงัคบัของธนาคาร ตามที่ปรากฎรายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวนัที่ 10 เมษายน 2563 
และมีก าหนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวันที่  22 เมษายน 2563 โดยการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลของ
คณะกรรมการดังกล่าว เป็นไปเพื่อมิให้สิทธิในการรับเงินปันผลของผู้ ถือหุ้นต้องได้รับผลกระทบจากการเลื่อนก าหนดวัน
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น สืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

นอกจากนี ้ในการประชุมคณะกรรมการ ครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัที่ 17 มกราคม 2563 คณะกรรมการได้
มีมติอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (กรณีพิเศษ) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นบริุมสิทธิและผู้ ถือหุ้นสามญัของธนาคาร ในอตัราหุ้นละ 
0.75 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ 2,549 ล้านบาท ท าให้อัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปี 2562 ของธนาคารมี
จ านวนรวมหุ้นละ 6.25 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 21,245 ล้านบาท คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 52.5 ของก าไรสทุธิส าหรับปี 2562 
ตามงบการเงินรวม โดยการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (กรณีพิเศษ) ดงักล่าวให้จ่ายแก่ผู้ ถือหุ้นบริุมสิทธิและผู้ ถือหุ้นสามญั
ของธนาคารเฉพาะผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามข้อบงัคบัของธนาคาร ตามที่ปรากฎรายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นที่มี
สิทธิรับเงินปันผลในวนัที่ 31 มกราคม 2563 และมีก าหนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวนัที่ 14 กมุภาพนัธ์ 2563 

2. คณะกรรมการธนาคารได้มีมติจดัสรรก าไรส าหรับงวดคร่ึงหลงัของปี 2562 ที่เหลือจากการจ่ายเงินปันผล
เป็นเงินกองทุนชัน้ที่ 1 ที่เป็นส่วนของเจ้าของ (CET1)  ซึ่งท าให้เงินกองทุนทัง้สิน้ของธนาคาร ณ วันที่ 30 เมษายน 2563 
เพิ่มขึน้เป็น 374,908 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.80  ของสินทรัพย์เสี่ยง และเงินกองทุนชัน้ที่ 1 ที่เป็นส่วนของเจ้าของ
เพิ่มขึน้เป็น 352,012  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.71 ของสินทรัพย์เสี่ยง 

(4) พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 และเงินรางวลักรรมการส าหรับผลการด าเนินงาน
ปี 2562 

 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาลว่า 
ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2563 และเงินรางวลักรรมการส าหรับ 
ผลการด าเนินงานปี 2562 ตามที่เสนอ เนื่องจากค่าตอบแทนดังกล่าวมีความเหมาะสม สะท้อนถึงภาระหน้าที่และความ
รับผิดชอบของกรรมการ โดยมีหลกัเกณฑ์เทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนขนาดใหญ่และธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญ่อื่น ๆ  
โดยมรีายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 
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(5) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ  

คณะกรรมการ (โดยกรรมการที่มีส่วนเก่ียวข้องไม่ได้เข้าร่วมประชุมและพิจารณาในวาระนี)้ พิจารณาแล้ว
เห็นชอบกับกระบวนการกลัน่กรองและข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษทัภิบาลว่า ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
สมควรเลือกตัง้กรรมการที่จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระในปี 2563 จ านวน 5 คน ได้แก่ 1) พล.อ.อ. สถิตย์พงษ์ สขุวิมล    
2) พ.ต.อ. ธรรมนิธิ วนิชย์ถนอม 3) นายเกริก วณิกกุล 4) นายพส ุเดชะรินทร์ และ 5) นายเอกกมล คีรีวฒัน์ กลบัเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากกรรมการเดิมทัง้ 5 คน เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม มีประสบการณ์ และมี
ความสามารถที่เป็นประโยชน์กับธนาคาร นอกจากนี ้ยังมีคุณสมบัติการเป็นกรรมการ/กรรมการอิสระตามที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายและหลกัเกณฑ์ของหน่วยงานที่มีอ านาจก ากบัดแูลที่เก่ียวข้อง ข้อบงัคบัธนาคาร และกฎบตัรคณะกรรมการธนาคาร 
รวมทัง้ได้รับความเห็นชอบจากหน่วยงานที่มีอ านาจก ากบัดแูลที่เก่ียวข้องแล้ว  

(6) พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2563 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบว่าที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควร
แต่งตัง้ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ได้แก่ นางวิไล บูรณกิตติโสภณ เลขทะเบียน 3920  
หรือ นายเจริญ ผู้สมัฤทธ์ิเลิศ เลขทะเบียน 4068 หรือ นางสาวพรรณทิพย์ กุลสนัติธ ารงค์ เลขทะเบียน 4208 เป็นผู้สอบบญัชี
ของธนาคารประจ าปี 2563 และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของธนาคารประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 23.80 ล้านบาท 
และรับทราบจ านวนเงินค่าสอบบญัชีในเบือ้งต้นของบริษัทย่อยประจ าปี 2563 จ านวน 14.44 ล้านบาท โดยรวมแล้วจ านวน
เงินค่าสอบบัญชีของธนาคารและบริษัทย่อยประจ าปี 2563 คิดเป็นจ านวนเงิน 38.24 ล้านบาท รวมทัง้รับทราบค่าบริการอื่น
ประจ าปี 2563 จ านวน 17.34 ล้านบาท 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด หรือเครือข่าย เป็นผู้ สอบบัญชีของสาขาและบริษัทย่อยของ
ธนาคารทัง้หมด ยกเว้นส านกังานผู้แทนย่างกุ้ง แห่งสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ของธนาคาร เพื่อให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์
การก ากบัดแูลธนาคารพาณิชย์ในประเทศที่ส านกังานผู้แทนตัง้อยู่ 

2. อนุมัติก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 197 ในวันศุกร์ที่ 22 พฤษภาคม 
2563  

ทัง้นี ้ธนาคารได้น าหนงัสือฉบบันี ้ซึง่เป็นมติคณะกรรมการธนาคารในเร่ืองการก าหนดวนัประชุมและระเบียบวาระ
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของธนาคาร (www.scb.co.th) ในหวัข้อ
นักลงทุนสมัพันธ์ (Investor Relations) เรียบร้อยแล้ว โดยหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 197     
จะเผยแพร่ทางเว็บไซต์ดงักลา่วเพื่อให้ผู้ ถือหุ้น/นกัลงทุนสามารถตรวจดขู้อมลูได้ตัง้แต่วนัศกุร์ที่ 15 พฤษภาคม 2563 และ
ธนาคารจะน าส่งหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 197 และหนงัสือมอบฉันทะให้แก่ผู้ ถือหุ้นตามรายชื่อ   
ผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 197 ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิเข้าร่วมประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้นตามกฎหมายต่อไป ส าหรับรายงานประจ าปี และรายงานความยั่งยืน ประจ าปี 2562 ผู้ ถือหุ้นสามารถ        
ดขู้อมลูโดยสแกนคิวอาร์โค้ดที่สง่มาพร้อมกบัหนงัสือบอกกลา่วเรียกประชมุครัง้นี ้
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อนึ่ง เนื่องจากปัจจุบันอยู่ในระหว่างการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งธนาคารให้ความส าคัญเป็น
อย่างยิ่งกับความปลอดภัยของผู้ เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ธนาคารจึงขอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณามอบฉันทะให้กรรมการ

อิสระของธนาคารเข้าประชุมแทน รวมถึงธนาคารได้มีการก าหนดแนวทางและจดัเตรียมมาตรการส าหรับการจดัประชุม
ผู้ ถือหุ้ นครัง้นีเ้พื่อป้องกันการแพร่ระบาดรวมทัง้เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ แนวทาง และค าแนะน าที่ทางการและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องก าหนด ซึ่งอาจท าให้ท่านผู้ ถือหุ้นไม่ได้รับความสะดวกมากนัก โดยธนาคารจะแจ้งแนวทางและ
มาตรการส าหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นดังกล่าวพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
  
 ขอแสดงความนบัถือ 
 ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากดั (มหาชน) 
 
 

  (นางศิริบรรจง อทุโยภาศ) 
                                                                                                     เลขานกุารบริษัท 
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เอกสารแนบ 
รายละเอียดประกอบวาระการประชุมผู้ถือหุ้น เร่ือง ค่าตอบแทนและเงนิรางวัลกรรมการ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563: คงอตัราค่าตอบแทนกรรมการในอตัราเดียวกันกับค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2562 โดยเสนอให้นายกกรรมการธนาคารได้รับค่าตอบแทนรายเดือนจ านวน 150,000 บาท และ
กรรมการธนาคารได้รับค่าตอบแทนรายเดือน 100,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้  

 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท) 
ปี 2563 (ปีที่เสนอ) ปี 2562 เปลี่ยนแปลงจากปี 2562 

นายกกรรมการ 150,000 150,000 - 
กรรมการ 100,000 100,000 - 

 
2. ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2563: คงอตัราค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยในอัตราเดียวกันกับ

ค่าตอบแทนกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2562 โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
 

 
ต าแหน่ง 

ค่าตอบแทน (บาท) 
ปี 2563 (ปีที่เสนอ) ปี 2562 

เปลี่ยนแปลง 
จากปี 2562 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้ 
ประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้
ประชุม 

คณะกรรมการบริหาร 300,000 - 300,000 - - 
คณะกรรมการตรวจสอบ      

- ประธาน 75,000 15,000 75,000 15,000 - 
- กรรมการ 50,000 10,000 50,000 10,000 - 

คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน
และบรรษัทภิบาล 

     

- ประธาน 45,000 15,000 15,000 15,000 - 
- กรรมการ 30,000 10,000 10,000 10,000 - 

คณะกรรมการก ากบัความเสี่ยง      
- ประธาน 45,000 15,000 15,000 15,000 - 
- กรรมการ 30,000 10,000 10,000 10,000 - 

คณะกรรมการเทคโนโลยี      
- ประธาน 45,000 15,000 15,000 15,000 - 
- กรรมการ 30,000 10,000 10,000 10,000 - 

คณะกรรมการกิจกรรมเพื่อสงัคม      
- ประธาน 45,000 15,000 15,000 15,000 - 
- กรรมการ 30,000 10,000 10,000 10,000 - 

 หมายเหต ุ  (1) กรรมการที่เป็นผู้บริหารของธนาคารจะไม่ได้รับค่าตอบแทนส าหรับการด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชดุย่อย 
   (2)  ค่าเบีย้ประชุมจ่ายเฉพาะครัง้ที่กรรมการเข้าร่วมประชุม  
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3. เงินรางวลักรรมการส าหรับผลการด าเนินงานปี 2562: คงเงินรางวลักรรมการส าหรับผลการด าเนินงานปี 

2562 ในอตัราไม่เกินร้อยละ 0.5 ของเงนิปันผลจากผลการด าเนินงาน ซึง่เป็นอตัราเดียวกบัอตัราเงินรางวลักรรมการส าหรับ
ผลการด าเนินงานปี 2561 ทัง้นี ้ให้คณะกรรมการพิจารณาก าหนดจ านวนเงินรางวลักรรมการที่เหมาะสมโดยไม่เกินอตัราที่
ก าหนดดงักลา่ว และให้กรรมการพิจารณาจดัสรรกนัเอง โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

 ปี 2563 (ปีที่เสนอ) ปี 2562 เปลี่ยนแปลงจากปี 2562 

เงินรางวลักรรมการ ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของเงินปันผล
จากผลการด าเนินงาน 

ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของเงินปันผล
จากผลการด าเนินงาน 

- 

 
  นอกจากนี ้กรรมการได้รับสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของธนาคารซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของธนาคาร     
ข้อ 22  

 

 


