


เงื่อนไขการขอรับคาจางกอนกําหนด • คาจางกอนกําหนดที่ขอรับได คํานวณจากคาจางของวันทํางานที่คุณไดทํามาแลวในแตละเดือนหรือแตละรอบการจายคาจาง

• สามารถขอรับคาจางกอนกําหนดไดต้ังแตวันท่ี 8 ของการทํางานใหกับนายจางในแตละเดือนหรือแตละรอบการจายคาจาง จนถึง 5 วันลวงหนากอนถึงวันครบกําหนดจายคาจาง

• คาจางกอนกําหนดที่ขอรับไดตอคร้ังในแตละเดือน สวนของลูกจางรายเดือน คือ 50% ของยอดเงินเดือนประจําเฉลี่ยเปนรายวัน (เงินเดือนประจําหารดวย 30)

คูณดวยจํานวนวันที่คุณไดทํางานมาแลวในเดือนที่ทํารายการ หักดวยคาจางกอนกําหนดที่คุณไดรับไปแลวในเดือนนั้น สวนของลูกจางรายวัน คอื 50% ของยอดเงนิ

คาจางรายวันที่พนักงานไดรับเปนประจํา คูณดวยจํานวนวันที่คุณไดทํางานมาแลวในเดือนหรือรอบที่ทํารายการ หักดวยคาจางกอนกําหนดที่คุณไดรับไปแลวในเดือน

หรือรอบนั้น • วงเงินการขอรับคาจางกอนกําหนดสูงสุดตอเดือนไมเกิน 20,000 บาท

การคิดคาธรรมเนียม • กรณขีอรับคาจางกอนกําหนดเปนจาํนวนเงนิไมเกิน 1,000 บาท คดิคาธรรมเนยีม 20 บาท ตอรายการ กรณขีอรับคาจางกอนกําหนดเปน

จํานวนเงินเกินกวา 1,000 บาท คิดคาธรรมเนียม 20 บาท ทุกจํานวนเงิน 1,000 บาท เชน หากขอรับคาจางกอนกําหนดเปนจํานวนเงิน 2,500 บาท จะมคีาธรรมเนยีม 

60 บาท • คาธรรมเนียมจะหักจากบัญชีเงินฝากที่เปนบัญชีสําหรับรับคาจาง

รับสลิปยืนยันเง�นเขาบัญชี

เลือกเมนู
“ธุรกรรมของฉัน”

เลือกเมนู “มีตังค” เลือก “ขอรับคาจางกอนกำหนด”

ใสจำนวนเง�นที่ตองการ ตรวจสอบและยืนยัน

บร�การขอรับค�าจ�างก�อนกำหนดจากเง�นเดือนหร�อค�าจ�างรายวันที่คุณได�รับเป�นประจำ

ใหคุณ "มีตังค" ใชทันทีไมตองรอถึงวันครบกำหนดจายคาจาง




